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O Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas do Estado do Acre (SEBRAE/AC) torna 
pública a RETIFICAÇÃO referente ao edital de captação de bolsistas para o Projeto ALI - 
Agentes Locais de Inovação. A retificação inclui a exclusão da quantidade de vagas para 
atuação imediata e cadastro de reserva na Modalidade Produtividade – Alto Acre. 

 

QUADRO 2. DESCRIÇÃO DAS VAGAS E LOCAL DE ATUAÇÃO. 
 QUADRO DE VAGAS GERAL 

Perfis de 
vaga 

Produtividade Rural 
Educação 

Empreendedora 
TOTAL 

Bolsistas de 
campo (N4) 

05 02 01 08 

 TOTAL 08 

QUADRO 2.1 - PREVISÃO DE VAGAS POR ESCRITÓRIO REGIONAL - BOLSISTAS DE CAMPO (N4) 
 

 
REGIÃO DE ATUAÇÃO 

 
ÁREA DE CONHECIMENTO 

QUANTIDADE DE 
VAGAS 

CADASTRO 
RESERVA MÍNIMO 

Baixo Acre 
Produtividade 03 09 

Rural 01 03 

 
Juruá 

Produtividade 02 06 

Educação Empreendedora CR 03 

Rural 01 03 

Alto Acre Educação Empreendedora 01 03 

 

Quadro 3. ALI Produtividade - descrição das vagas disponíveis e local de atuação. 

CÓD. VAGA 
Tipo de 
Bolsa 

Número de 
vagas 

imediatas 

Número de 
vagas 

reservas 

Duração 
das bolsas 

Municípios de atuação 

ALI PROD 01 N4 03 09 
até 30 
meses 

Rio Branco 
Senador 

Guiormard 
Acrelândia Bujari 

ALI PROD 02 N4 02 06 
até 30 
meses 

Cruzeiro do Sul 
Mãncio Lima 

Rodrigues 
Alves 

TOTAL 05 15 
até 30 
meses 

 

Previsão de início da 
vigência das bolsas 

02/01/2025 



Edital de Seleção de Bolsista de Estímulo à Inovação (BEI) 02/2024  
Agente Local de Inovação – Educação Empreendedora, Produtividade, Rural, publicado 

em 12/08/2024 
Retificação de Vagas, publicado em 21/08/2024 

Página 2 de 2 

 

 

✓ Durante o trabalho em campo, a gestão do Projeto otimizará para que o Agente atue 
em um raio de até 100 Km de distância do seu município de residência, mediante a 
análise da concentração e/ou esgotamento de empresas potenciais para o projeto. 

✓ O SEBRAE/AC poderá realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes 
nas Regionais, conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de 
classificação. 

✓ O SEBRAE/AC poderá abrir novas vagas para atuação em território não definido neste 
Edital e ofertar a oportunidade aos integrantes do cadastro reserva, conforme 
classificação de sua modalidade, que aceitem e se comprometam a residir no território 
definido. 

 


